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1. LLL: Gesellschaftliche Veränderungen

� „Wissensgesellschaft“

� Dynamisierung der technischen Entwicklung 

� demographischer Wandel

� Veränderung der Arbeitswelt

� erhöhter Bedarf an gut Gebildeten

� Bedarf an Orientierung  
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1. LLL: Konzeptionelle Eckpunkte LLL

� Entwicklung von Wissensgesellschaften 
(Bildungsgesellschaften)

� Wissen und Bildung sind zentrale Ressourcen

� Bildung für alle Bevölkerungsschichten 

� Lebenslauf- / Biographiebezug

� veränderte Bildungszugänge

� neue Lehr-/Lernkonzepte

� Medien wichtiger Bestandteil der Lernkultur
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1. LLL: Problemlagen

� zentrale gesellschaftliche Bedeutung von 
Bildung

� Bildung elementarer Integrationsfaktor

� Bildungsgefälle

� Digital Divide
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1. LLL: Zentrale Herausforderungen

� Zugang zu Bildung für alle

� Grundbildung für alle

� neue Lehr- und Lernformen

� institutionelle Veränderungen

� Qualifizierung der Lernbegleiter/innen

� Einsatz Neuer Medien

Entwicklung von Supportstrukturen
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2. Lernkontexte: Bildungsbedarf

� keine Verengung auf berufliche Qualifizierung

� Gestaltung guter Übergänge im Bildungsbereich

� Bildung für Menschen, die nicht im Arbeitsleben 
stehen

� Entwicklung von Kompetenzen für das soziale 
Miteinander 

� Bewältigung des demographischen Wandels

� Ziel: humane Gesellschaft, die Bildung als 
langfristiges Gut und nicht als 
vermarktbares schätzt
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2. Lernkontexte: Ziel Kompetenz

� Kompetenzen
Kreativität Flexibilität Kommunikations-
fähigkeit Selbstlernkompetenz Medien-
kompetenz Informationskompetenz

� Fokus „Arbeitsfähigkeit“ / „Employability“

� biographische Gestaltungskompetenz

� Perspektive „Gesellschaftsfähigkeit“
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2. Lernkontexte: Aktuelle Lernstruktur


��
����������
������

����������

�������������
��
�������� 

�������

!��������
��

����������"
#��
���������

$������������

%����������

&������

������
��'��

!��
�� 
�������
�����

(��
��

)�����

�
��
������
���������*�
�+

,��
�
�
����������
�
�����+����"
(�����
�

,��
�
�
�������
���������
��'
��

,����+����"
-����.
�����

© 2007 Richard Stang



Prof. Dr. Richard Stang: Lebenslanges Lernen – Fachtagung „Die Zukunft der öffentlichen Bibliotheken“ – Gütersloh – 05.05.2009 �/�/

0.
�������+"---
����"�
��'
����"1"

����"(�����
�

2. Lernkontexte: Zukünftige Strukturen
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2. Lernkontexte: Herausforderungen

� Lernen findet nicht nur in traditionellen 
Bildungseinrichtungen statt

� Inszenierung von Lernanlässen
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3. Bibliotheken: Bildungsorte

� Bibliotheken schon immer Bildungseinrichtungen

� LLL als Katalysator für veränderte Konzepte

� Bibliotheken als Ort des Lernens
� Teaching Library
� Lernateliers
� Lernstudio
� Lernagentur
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3. Bibliotheken: Lernort Stadtbücherei

Würzburg: Lernstudio
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3. Bibliotheken: Potenziale 

� individueller Zugang

� zeitliche Flexibilität

� Beratung

� Informationsaufbereitung über das Internet

� individuelle Arbeitsplätze

� oft wohnortnahe Versorgung

� niedrige „Schwellen“
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3. Bibliotheken: Herausforderungen 

� didaktische und methodische Kompetenzen

� fachliche Entwicklung von Lernarrangements

� pädagogische Beratung

� Gestaltung von Lernmöglichkeiten

� Vernetzung von Bildungszugängen
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3. Bibliotheken: Optionen 

� Integration didaktisch-methodischer Kompetenz

� Kooperation mit Bildungseinrichtungen
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4. Modelle: Kooperation

� Netzwerk / lockere Kooperation

� enge konzeptionelle Zusammenarbeit

� räumliche Integration

� organisationale Integration
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4. Modelle: Lernzentren

� Gestaltung von Lernangeboten für alle, besonders für 
bildungsferne Bevölkerungsschichten

� Förderung von Grundbildung und 
Schlüsselkompetenzen 

� Unterstützung des selbstgesteuerten Lernens

� Integration von Lern- und Beratungsangeboten

� Vernetzung von Bildung und Kultur

� Nutzung von Informations- und 
Kommunikationstechniken

� Integration von Lernen in das soziale Umfeld
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4. Modelle: ZIB Unna (1)

� Zentrum für Information und Bildung Unna (ZIB)

� Integration von 

� Bibliothek

� Volkshochschule

� Lerntreff

� Kulturamt

� Medien Kunst Raum

� i-Punkt

� Archiv
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4. Modelle: ZIB Unna (2)

� einzelne Bereiche  
organisatorisch selbstständig

� unterschiedliche Organisations-
kulturen

� gemeinsame Absprachen

� thematische Projekte

� Beratungsangebote für die 
Bürger/innen
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4. Modelle: Wissensturm Linz (1)

� Integration von
� Volkshochschule
� Bibliothek
� Lernzentrum (LeWis)
� Medienwerkstatt
� Bürgerservice

Foto: Stadt Linz
Quelle: Wissensturm Linz
http://www.linz.at/images/WT_180707_10_mid.jpg
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4. Modelle: Wissensturm Linz (2)

� Volkshochschule und Bibliothek 
organisatorisch zusammen

� unterschiedliche Organisations-
kulturen 

� LeWis Gemeinschaftsprojekt 

� gemeinsame Planungen der 
Einrichtungen

� thematische Projekte

� Beratungsangebote für die 
Bürger/innen
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4. Modelle: südpunkt Nürnberg (1)

� Stadtteilorientierte Integration von
� Bildungszentrum
� Lerntreff des BZ
� Bibliothek
� KUF – Amt für Kultur und Freizeit



Prof. Dr. Richard Stang: Lebenslanges Lernen – Fachtagung „Die Zukunft der öffentlichen Bibliotheken“ – Gütersloh – 05.05.2009 ��

4. Modelle: südpunkt Nürnberg (2)

� einzelne Bereiche
organisatorisch selbstständig

� unterschiedliche
Organisationskulturen

� Kooperationsverträge 

� thematische Projekte

� Beratungsangebote für die 
Bürger/innen
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4. Modelle: Ansatzpunkte

� Kooperation und Vernetzung

� Förderung des Lernklimas

� Optionsräume für Bildung eröffnen

� Bildungsportal für alle Bürger/innen 
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4. Modelle: Fazit

� vielfältige Anforderungen an die Gestaltung von 
Lernen

� Bibliotheken haben hier großes Potenzial 

� organisatorische Strukturen sind zu gestalten

� Bibliotheken müssen hier noch stärker aktiv 
werden
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